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SIARAN PRESS (PRESS RELEASE)
PT Personel Alih Daya Tbk

Perkuat Posisi Pasar: Kinerja Keuangan 9 Bulan 2025,
Pertumbuhan Pendapatan yang Konsisten dan Peningkatan Laba Bersih

Jakarta, Desember 23, 2025

PT Personel Alih Daya Tbk ("PADA" atau "Persaroan”) sebagai Perusahaan di bidang jasa Tenaga Alih
Daya atau outsourcing, menyampaikan Laporan Keuangan Interim untuk 9 Bulan Tahun 2025 (9M-2025)

{yang diaudit) sebagai berikut

Ikhtisar Keuangan

dalam rupiah (Rp) 9M-2025 9M-2024 % Growth
Pendapatan Usaha _ 784.7 miliar G788 miliar 17.1%
Laba Kotor 28,0 miliar 25,3 miliar 14,6%
Laba Bersih 0,78 miliar (7,95 miliar) 108,8%
datam rupiah (Rp) ~ Per 30 Sep 2025 Per 31 Des 2024 Growth %
Total Aset 266.5 miliar 242 1 miliar 10,1%
Total Liabilitas 148,2 miliar 124 6 miliar 18,9%
Total Ekuitas 118.4 miliar 117.5 miliar 0,7%

Pendapatan Tumbuh Positif: Pendapatan Persercan pada 8M-2025 sebesar Rp794,7 miliar atau
meningkat 17,1% dibanding pendapatan pada 9M-2024. Peningkatan pendapatan didorong oleh
penambahan volume bisnis dan beberapa klien/mitra eksisting serta hasil dari ekspansi bisnis di layanan
jasa Kurir

Laba Kotor meningkat: Laba Kotor Perseroan pada SM-2025 tercatat sebesar Rp28.0 miliar atau tumbuh
14 6% dari tahun sebeiumnya sebesar Rp25 3 miliar pada 9M-2024. Hal ini terjadi, karena meskipun
terdapat peningkatan pada Beban Pokok Pendapatan, namun hal Ini terkompensasi oleh pertumbuhan
pendapatan yang lebih tinggl Kenalkan laba kotor ini menunjukkan kemampuan Persercan untuk

mengelola biaya beban pokok secara efisien.

Efisiensi Biaya Operasional (Opex): Persercan dapat mengelola biaya cperasional (Opex) vang efektif,
untuk beban Umum & Administrasi serta beban Umum lainnya, sehingga Persercan berhasil mencatatkan
peningkatan laba sebelum pajak dan bunga (EBIT).

Laba Bersih Naik Signifikan: Perseroan mencatatkan Laba Bersih sebesar Rp0,78 miliar pada 9M-2025,
berbalik positif dibanding rugl bersih sebesar Rp7,95 miliar pada 8M-2024, atau meningkat 108 8% YoY
Kinerja positif yang berlanjut pada Kuartal Il tahun 2025 ini mencerminkan keberhasilan Perseroan dalam
mengoptimalkan dan mengontrol biaya serta profitabilitas dari setiap kegiatan operasional.

Dari sisi posisi keuangan, total Aset Persercan per 30 September 2025 mencapai Rp266.5 miliar,
meningkat 10.1% dibandingkan dengan posisi per 31 Desember 2024 sebesar Rp242.1 miliar. Total
Liabilitas meningkat 18.8% menjadi Rp148.2 miliar dari sebelumnya Rp124.6 miliar, yang mencerminkan
adanya penambahan kewajiban jangka pendek maupun jangka panjang untuk mendukung pertumbuhan
operasional
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“Kinerja positif yang kami raih hingga Kuartal Il 2025 ini adalah bukti keberhasilan kami dalam
mengimplementasikan strategi ganda yang tepat pertama, pertumbuhan pendapatan yang solid dan
berkelanjutan baik dari bisnis eksisting maupun bisnis baru untuk layanan jasa Kurir, dan kedus, berkat
kontrol ketat yang diterapkan di seluruh proses cperasional Peningkatan Gross Margin membuktikan
bahwa efisiensi dapat berjalan beriringan dengan kualitas layanan terbaik. Lebih lanjut, keberhasilan kami
mengefisiensikan Opex menunjukkan komitmen kami pada kesshatan finansial jangka panjang dan tata
kelola perusahaan yang baik. Perseroan akan terus berfokus pada penyediaan solusi tenaga kerja
outsourcing yang berkualitas tinggl, sembari menjaga efisiensi operasional dan profitabilitas. Kami yakin
dapal menutup tahun 2025 dengan kinera dan fundamental yang kuat, dan berada di posisi yang kokoh
untuk pertumbuhan jangka panjang yang berkelanjutan di tahun-tahun mendatang” ujar Direktur Utama
Perseroan, Cahyanul Uswah,

Prospek Bisnis

Perseroan sebagai perusahaan penyedia jasa outsourcing optimistis dengan potensi dan peluang pasar
ke depannya. Dengan strategi jangka panjang Perseroan yaitu akan terus memperkuat bisnis eksisting,
sambil melakukan ekspansi dan penguatan bisnis layanan Technical Services melalui kemitraan strategis
dengan key entitas yaitu PT Solusi Sinergi Digital Tbk (WIF1) Group, guna mendukung penjualan dan
instalasl Internet Rakyat Dengan strategi ini akan memperkuat posisi Perseroan kedepannya sebagai
penyedia solusi layanan Teknikal dan SDM terdepan, dalam mendukung penuh ekosistem layanan digital
dan telekomunikasi di Indonasia.

Sekilas Tentang PT Personel Alih Daya Tbk

Perseroan telah berpengalaman 18 tahun dalam penyediaan jasa outsourcing dengan keunggulan memiliki
solusi layanan bisnis terintegrasi (one stop services) yang beragam yang meliputi lini bisnis Technical
Services (penyedia jasa teknikal dan pemeliharaan peralatan telekomunikasi). jasa call center {Cuslomar
Care Center), jasa keamanan (Securily Services), |asa layanan perkantoran (Office Services), jasa layanan
Kurir (Courier Services), serta Training dan Executive Search (Headhunter). Saat ini Perseroan memiliki 1
kantor Pusat di Jakarta dan 24 kantor perwakilan yang tersebar diseluruh wilayah Indonesia, Pada 8
Desember 2022, Persercan melantai di Bursa Efek Indonesia (dengan kode saham PADA)

Untuk Informasi lebih lanjut dapat menghubung: :

Yanti Ermayanti
Corporate Secretary

Telp (021) 29321777, (021) 78846142
Email : corporate secretary@persada.id
Website: www persada.id

PT Personel Alih Daya Thk
1l. Kebagusan I No. 4 Pasar Minggu Jakarta Selatan 12520
Telp. (021) 78846142 Fax. (021) 7EB46138




Helping Your Bussiness Grow

PRESS RELEASE

Interim Financial Repaord Tor the First Nine Months of 2025 [Audited)

PT Personel Alih Daya Tbk

Strengthens Market Position: Financial Performance for the First Nine
Months of 2025, Consistent Revenue Growth and Increased Net Profit

Jakarta, December 23, 2025

PT Personel Alih Daya Thk ("PADA" or "the Company") as a company providing outsourcing services,
hereby submits its audited |nterim Financial Report for the Nine Months of 2025 (8M-2025) as follows:

Financial Highlights

In rupiah (Rp) 9M-2025 9M-2024 % Growth

Revenue 7847 billion 578.8 billion 17.1%
Gross Prafit B 28.0 billien 25.3 billion 14.6%
Net Profit 0.78 billion | (7.95 billion) 109.8%
In rupiah (Rp) | Per 30 Sep 2025 ! Per 31 Dec 2024 Growth %
Total Assets | 266.5 billion | 242.1 billien 10.1%

Total Liabilities | 148.2 billion 124 6 billion 18.9% |

Total Equity : 118.4 billien | 117.5 billion 0.7%

Revenue Positive Grawth: The Company's revenue in 8M-2025 amounted to Rp794.7 billion, an increase
of 17.1% compared to revenue in 8M-2025 YoY. The increase in revenue was driven by additional business
volume from several existing clients/partners and the results of business expansian inlo courier services

Gross Profit Increases: The Company's gross profit in 9M-2025 was recorded at Rp25.0 billion, a growth
of 14.6% from the previous year's Rp25.3 billion In 8M-2024 This occurred because, even though there
was an increase in cost of revenue. this was offset by higher revenue growth. This increase in gross profit
demaonstrates the Company's ability to manage cost of revenue efficiently

Operating Expense Efficiency (Opex). The Company is managing its operating sxpenses (Opex)
effectively, for general and administrative expenses and other general expenses, which resulted in an
increase in earnings before interest and taxes (EBIT).

Net Profit Increases Significantly: The Company recorded a Net Profit of Rp0.78 billion in SM-2025, a
positive turnaround from a net loss of Rp7 95 billion in 8M-2024, or an increase of 109.8% Yo¥. This
improvement reflects the success in optimizing costs and profitability from each cperational activity,
including controlling general and administrative expenses and other operating expenses

In terms of financial position, the Company's total assets as of 30 September 2025 reached Rp266.5 billion,
an increase of 10.1% comparad to the position as of 31 December 2024 of Rp242.1 billion. Total liabilities
increased by 18.9% to Rp148.2 billion from the previous Rp124.6 billion, reflecting an increase in both
short-term and long-term liabilities to support operational growth,
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“The positive performance we have achigved up to the third quarter of 2025 Is the proof of our success in
implementing the right dual strategy: first, solid and sustainable revenue growth from both existing and new
businesses for courier services; and second, because of the strict control applied throughout the operational
process. The increase in Gross Margin proves that efficiency can go along with the best service guality.
Furthermare, our success in streamlining Opex showing our commitment {o long-term financial health and
good corporate governance. The Company will continue o focus on providing high-quality outsourcing
workforce solutions, while maintaining operational efficiency and profitability. We are confident that we will
close 2025 with strong performance and fundamentals, and be in a solid position for sustainable long-term
growth in the upeoming years” said the Company's President Director, Cahyanul Uswah

Business Prospects

The Company, as an outsourcing service provider, is optimistic about future market potential and
opportunities. The Company's long-term strategy is to continue strengthening its existing business, while
axpanding and strengthening its Technical Services business through strategic partnerships with key
entities, namely PT Solusi Sinergi Digital Tbk (WIF|) Group, to support the sales and installation of Internet
Rakyat. This strategy will strengthen the Company's pesition in the future as a leading provider of technical
and human resource solutions, fully supporting the digital and telecommunications service ecosysiem in
Indonesia.

Overview of PT Personel Alih Daya Thk

The Company has 19 years of experience in providing outsourcing services with the advantage of having
a varlety of integrated business service solutions (one stop services) covering buginess lines Technical
Services (technical services and maintenance of telecommunications equipment), Call Centre services,
Security services, Office Services, Courler Services and Training and Executive Search (Headhunter).
Currently, the Company has 1 head office in Jakarta and 24 representative offices spread throughout
Indonesia. On 8 December 2022, the Company was listed on the Indonesian Stock Exchange (with stock
code PADA).

For further information, please contact:

Yanti Ermayanti
Caorporate Secretary

Telp (021) 29321777, (021) 78846142
Email ' corporate secretary@persada.id
\Website: www persada.id
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